1ONDATION

£ PHARE

Le PHARE, est une structure médico-sociale dans laquelle 120 professionnels travaillent. Ses équipes
pluridisciplinaires accompagnent chaque année :
e Plus de 285 enfants déficients sensoriels ou dysphasiques,

e Plus de 170 adultes déficients sensoriels.

Un(e) codeur/codeuse en LfPC (Langue francgaise Parlée Complétée)
En CDI a temps plein

Sous l'autorité d'un responsable du SESSAD auditif, et en étroite collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire,
vous interviendrez auprés des jeunes accompagnés et de leur environnement.

Vos missions ?

e Rendre accessible I'ensemble des messages véhiculés en classe avec l'aide de la LfPC ;

e Assurer une mission éducative auprés de l'enfant afin de favoriser son autonomie et son
inclusion scolaire, sociale, professionnelle ;

e Mettre en place et entretenir un travail collaboratif avec I'enseignant, la famille et I'équipe
pluridisciplinaire intervenant aupres de I'enfant ;

e  Participer a la construction du projet individualisé d’accompagnement de I'enfant ;

e Mettre en place des ateliers de décodage ;

e  Former les familles et les professionnels a la LfPC.

Auprés de qui ?

e Majoritairement, des enfants accompagnés par le SESSAD de la déficience auditive ;
Mais aussi,

e Des familles, des fratries ;

e Des professionnels du Phare.

Selon quelles modalités ?
e Des interventions sur les différents lieux de vie des jeunes (école, domicile, établissements
médico-sociaux...) ;
e Dans le cadre de séances en individuel ou en collectif.

Outre vos compétences « métiers », il vous appartiendra de :

e Travailler en équipe pluridisciplinaire ;
Mettre les bénéficiaires en position d’acteurs de leur parcours ;
Vous positionner en tant que personne « ressource » ;
Travailler en réseau, en partenariat ;
Adapter votre communication aux différents interlocuteurs.

Les prérequis :
¢ Niveau BAC+2 souhaité. La Licence professionnelle de codeur LfPC serait un plus, ainsi qu’un bon niveau
en anglais et/ou allemand. Si vous ne possédez pas la licence professionnelle des formations seront
proposées afin d'acquérir ou perfectionner le niveau nécessaire en LfPC ;
e Permis B exigé.

Vous disposerez d'un véhicule de service pour vos déplacements dans le cadre de vos interventions, ainsi que
d’un téléphone portable.

Rémunération selon CCN 51 + Ségur + expérience.

Envoyez votre CV et lettre de motivation (obligatoire) par mail a : Sylvie SEIGNER, Responsable RH,
Le Phare 16 rue de Kingersheim 68110 ILLZACH Mail : sseigner@ids-lephare.com

En vertu du RGPD et de la Loi Informatique et Libertes, les données a caractere personnel seront traitées seulement dans le
cadre de la gestion des candidatures. Elles seront supprimées a la fin du processus de recrutement. Vous pouvez obtenir des
informations complémentaires sur vos droits en la matiere a l'adresse dpo@ids-lephare.com.
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