La Providence

Missions et Vocation :

Ce service de proximité a pour objectif I'aide a la
scolarisation et 'accés de I'enfant ou de I'adolescent
deficient auditif & un contexte de vie et une scolarité
ordinaire.

Dans le cadre d'un partenariat étroit avec I'éducation
nationale, le SSEFS Isére a pour mission de dispenser
une éducation spéciale avec sa triple dimension
éducative, pédagogique et thérapeutique afin de
faciliter les acquisitions scolaires.

Avantages:

Accord télétravail et droit a la déconnexion. Possibilités
de formations annuelles.

Charte Gestion des Emplois et Parcours Professionnels.
Projets stimulants.

Avantages CSE : chéques vacances, Cadhag, site
premium.

W S.S.E.F.S.Isére

Codeur LFPC H/F

Missions :

* Au sein d'une équipe pluridisciplinaire, vous aurez en
charge l'accompagnement d'enfants sourds et
malentendants en milieu scolaire.

* Accompagner I'enfant sourd dans sa scolarité et dans la
réception et la compréhension de la langue francaise orale
a travers l'utilisation de la LfPc (Adaptation, codage),

* Participer a des réunions de coordination de projet avec
I'équipe, les partenaires et les familles,

* Mettre en place des actions de sensibilisation & la surdité
aupres de partenaires Educations Nationales et des
classes,

* Mettre en place des ateliers de décodage pour les
enfants sourds,

* Mettre en place des ateliers d'apprentissage du code
pour les parents.

Profil recherché :

Diplémé du Certificat de codeur LPC délivré par 'ALPC ou
d'une licence professionnelle de codeur LPC (Bac+3),
Capacité d'adaptation, maitrise du code LPC, sens des
responsabilités et travaille en équipe pluridisciplinaire.
Permis B obligatoire : déplacement sur le territoire
Grenoblois.

Type de contrat : cDI

Prise de poste : A compter du 25/08/2025

Temps de travail : Temps partiel : 28h hebdo. (0.8
ETP) Annualisation du temps de travail.

Horaires de travail : Nécessité de travailler le
mercredi aprés-midi et 1&re semaine de petites
vacances. Journée institutionnelle le lundi.

Lieu : Grenoble et environs, travail itinérant aupres
des lieux de scolarisation des jeunes.
Convention collective : ccnes

Rémunération : 1801€ 4 2798.35¢€ base brute temps
plein (SEGUR non incluse pour les postes concernés)

Merci d'orienter votre candidature accompagnée d'un CV

a l'adresse mail :recrutement@assoc-laprovidence.com



